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ОП. 06 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

1.Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

       Дисциплина «ОП..06. Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

является обязательной  частью общепрофессионального цикла основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.05 Товароведение и 

экспертиза качества потребительских товаров.        

      Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 1.- 9..,  ПК 1.1.-

1.4.,  ПК 2.1. – 2.3., ПК .3.1. – 3.5.  

2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

 

Код  

ПК, ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 1.- 9.,  

ПК 1.1.-1.4.,                                                   

ПК 2.1.-2.3.,                                         

ПК 3.1.-3.5.,                                             
ЛР 1-12. 

- использовать необходимые 

нормативные-правовые 

акты,  

-защищать свои права в 

соответствии с 

гражданским, гражданским 

процессуальным и 

трудовым 

законодательством; 

-осуществлять 

профессиональную 

деятельность в соответствии 

с действующим 

законодательством; 

-определять 

организационно-правовую 

форму организации; 

-анализировать  и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) 

с правовой точки зрения; 

- основные положения 

Конституции Российской 

Федерации;  

-права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации;  

-основы правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности;  

-законодательные акты и 

другие нормативные 

правовые акты,                       

-регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной 

деятельности;  

-основные положения 

нормативных документов, 

Регулирующих 

взаимоотношения с 

потребителями в 

Российской Федерации, 

-организационно-правовые 

формы юридических лиц;  

-правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности;  

-права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности;  

-порядок заключения 
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трудового договора и 

основания его прекращения;  

-роль государственного 

регулирования в 

обеспечении занятости 

населения;  

- право граждан на 

социальную защиту;  

-понятие дисциплинарной и 

материальной 

ответственности работника;  

-виды административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности;  

-нормы защиты нарушенных 

прав и судебный порядок 

разрешения споров.  

 

 

 

 

3. Количество часов на освоение программы дисциплины:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося 51  час,  

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 34 часа;  

самостоятельная работа обучающегося  17 часов. 

 

Форма аттестации - зачет. 

 

4.Тематический план дисциплины:  

Раздел 1.Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности. 

Тема 1.1.Субъекты предпринимательской деятельности в РФ 

Тема 1.2.Создание, реорганизация и ликвидация субъектов предпринимательской 

деятельности. 

Тема 1.3..Общие положения об обязательствах 

Раздел 2. Труд и занятость в РФ. 

Тема 2.1.Трудовые правоотношения 

Тема 2.2.Трудоустройство и занятость населения 

Тема 2.3.Трудовой договор 

Тема 2.4.Рабочее время и оплата труда 

Тема 2.5.Трудовая дисциплина 

Тема 2.6.Материальная ответственность 

Тема 2.7.Трудовые споры 

Раздел 3.Административные правонарушения. 

Тема 3.1.Административные правонарушения и административная ответственность 

Раздел 4.Хозяйственные споры. 

Тема 4.1.Ответственность субъектов предпринимательской деятельности 

Тема 4.2. Исполнительное производство 
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